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Nyhedsbrev fra KKR Hovedstaden Se nyhedsbrevet online her

KL

Nyhedsmail fra KKR Hovedstaden, maj
2023

Pa sit mode den 21. april 2023 besluttede KKR Hovedstaden at fortscette med et
ambitiost, tvaergaende samarbejde om kommunernes klimaindsatser. KKR
Hovedstaden dreftede desuden arbejdet i sundhedsklyngerne og behovet for et
strategisk perspektiv i KKR.

Referat og materiale fra medet kan findes her.

Tvaerkommunalt klimasamarbejde for
at understotte gren omstilling

Kommunerne star med mange af de samme udfordringer pa klimaomradet og vil gerne
samarbejde om at rykke pa de ambitiese méal for CO2-reduktion og klimatilpasning.
Det er baggrunden for, at KKR Hovedstaden tilsluttede sig et forslag om et
tvaerkommunalt klimasamarbejde frem mod 2028 kaldet Klimaalliancen i
Hovedstadsregionen. Samarbejdet, der forankres i Gate 21, der er
partnerskabsorganisation for gron omstilling i teet samarbejde med Region
Hovedstaden, skal understotte kommunernes implementering at DK2020-
klimahandlingsplanerne, facilitere videndeling og s&tte fokus pa tverkommunale
losninger, tx i forhold til udfordringer med udledninger fra transportsektoren og
indsatser i forhold til klimatilpasning.

Strategisk input til den decentrale
erhvervsfremmeindsats

Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse arbejder pa en ny erhvervsfremmestrategi for
2024-27 for den decentrale erhvervsfremme, der skal saette rammerne for de centrale
investeringer i erhvervsfremme. KKR Hovedstaden gav pa medet sit input til de
vasentligste strategiske prioriteringer af betydning for hovedstadsomradet og for
Bornholm. Droftelsen tog afsat i potentialet for at styrke hovedstadsregionen som en
internationalt anerkendt innovativ og baredygtig metropolregion, som en sterk dansk
portal til verden, der tiltraekker investeringer og talent til gavn for Danmark. Der var
ogsa fokus pa at oge relevans af erhvervsfremmebestyrelsens eksisterende
signaturindsatser som fx erhvervsfyrtarnene til at skabe eget produktivitet og
omstilling 1 SMV’erne.

KKR-strategi for sundhedsomradet skal

mhtml:file://H:\Nyhedsbrev KKR Hovedstaden, maj 2023.mhtml 03-05-2023



Nyhedsbrev KKR Hovedstaden, maj 2023 Page 2 of 3

bl.a. styrke sundhedsklyngerne

Udviklingen af det nere sundhedsvasen giver nye opgaver, udfordringer og
muligheder for kommunerne. Nogle udfordringer vil skulle leses i kommunerne lokalt,
og andre skal forhandles med regionen pa tvaers af kommunegranser og
sundhedsklynger. Pa sit mede dreftede KKR Hovedstaden aktuelle udfordringer og
gav input til en ny feelleskommunal strategi, som skal s&tte ord pa, hvordan
udviklingen af det nere sundhedsvasen i sundhedsklyngerne skal ske og
kommunernes rolle heri. Afszttet var tre dilemmasporgsmal:

Hvad har kommunerne brug for. hvis borgerne skal holdes ude af hospitalerne?
2. Hvor ligger balancen i en felles tilgang pa tvears af klyngerne med plads til

lokale forskelle?
3. Hvordan sikrer vi en fzlles og proaktiv tilgang til de opgaver, kommunerne skal

varetage i det nzre sundhedsvasen?

[

Det bliver de kommunale SSU-medlemmer, som nu skal samle op og udarbejde KKR-
strategien for udvikling af det nare sundhedsvasen.

Alle hovedstadskommunernes
sundhedspolitikere inviteres til virtuelt
dialogmede om Sundhedsaftalen 2024-
2027

For at s®tte alle gode krafter i spil pa sundhedsomradet inviterer KKR Hovedstaden
relevante fagudvalgspolitikere fra hovedstadskommunerne til virtuelt dialogmede om
den kommende Sundhedsaftale 2024-2027 den 3. maj 2023 kl. 16:00-17.00.
Dialogmedet er en del af heringsprocessen om den kommende Sundhedsaftale og har
til formal at understotte kommunernes fodaftryk i aftalen samt sikre kommunalpolitisk
indflydelse og ejerskab i sundhedsaftalesamarbejdet. Dialogmedet skal herudover
bidrage som inspiration til lokale dreftelser i de enkelte kommuner. Politikerne er
derfor velkomne til at lade sig ledsage af relevante direktorer og centerchefer pa
sundheds-, social-, beskeftigelses-, a&ldre- og borne- og ungeomraderne. Pa
dialogmedet vil deltagerne hore om rammen og processen for Sundhedsaftalen samt fa
mulighed for at komme med input til Sundhedsaftalen. Det er hensigten, at
Sundhedsaftalen bliver et brugbart og dynamisk varktej, som skaber sammenhang og
tryghed for borgere og parerende. Tilmelding sker via
https://hovedstadenskommuner.dk/aktuelt-3/.

Arsberetning for Greater Copenhagen
EU Office

Greater Copenhagen EU Office har udgivet sin arsrapport for 2022 om éarets aktiviteter
- bl.a. med historier om, hvordan kontorets ostdanske ejere har deltaget i innovative,
gronne og sunde projekter, sat forskningsinteresser i spil i EU og hentet internationale
netvark og inspiration.
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De bedste hilsner fra KKR Hovedstadens formandskab

Steen Christiansen og Karsten Ldangerich

KKR er en del af KL's politiske organisation og er et samarbejde mellem kommunalbestvrelserne om retning og linje i de opgaver, hvor et
samarbejde pa tveers er en fordel. KL har ét KKR i lver region. Alle borgmestrene er fodte medlemmer af et af de i alt 5 KKR. Desuden er
et antal kommunalbestvrelsesmedlemmer medlem af hvert KKR, sa sammenscemingen afspejler valgresultater ved det seneste
kommunalvalg i den pageeldende region.

Se KKR Hovedstadens medlemmer her, og lees om arbejdet i KKR Hovedstaden her.
Nvhedsmailen er sendt til alle kommunalbestyrelsesmedlemmer i hovedstadskommunerne.

[.azs mere on1 KKR Hovedstaden

KL
Weidekampsgade 10
Postboks 3370

2300 Kebenhavn S
tlf. 3370 3370

Klik her for at framelde dig vores nvhedsbrev
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